Nos Animations

Nos ateliers Réalité Virtuelle
Decouvrez le Casque de Realite Virtuelle REVERTO

* Une solution innovante utilisant la réalité virtuelle
pour sensibiliser au handicap.

* Notre casque permet une immersion totale, qui
favorise I'empathie et la compréhension des
handicaps invisibles

* Une expérience unique adaptée a vos besoins, pour
former vos collaborateurs.

» Avec Reverto, vivez le quotidien d'une personne
en situation de handicap grace a la VR.

* Sensibilisez efficacement vos équipes a travers des
scénarios tirés de situation réelles.

* Disposez d'un outil puissant pour changer les
perceptions et renforcer l'inclusion dans votre
entreprise

—> Formation Présentielle Sujets abordés

Formation « stand » ou atelier AR Qe

sensibilisation

9

* Sexisme Ordinaire
Harcélement Moral
Handicap Invisible

+ Consentement

+ Santé Mentale
Diversités

@ Ou que vous soyez, nous intervenons partout en France, dans vos locaux ou dans I'un des 1 500 sites du Groupe Adecco

présentes sur I’ensemble du territoire

ﬁumando




Nos Animations

Nos ateliers Cuisines

Vivez une expérience inclusive unique, ou la diversité devient la recette principale de la
réussite professionnelle.

Concours de cuisine « Handicook » :
La cuisine est un puissant vecteur de partage et de cohésion, ou chacun apporte sa touche pour atteindre un
objectif commun.

Dans cet atelier, chaque équipe sera guidée par un chef en situation de handicap, favorisant un management
inclusif et une dynamique collaborative. Coordination, respect des regles, esprit d'équipe et dépassement des
préjugés sont au coeur de cette expérience. En relevant ensemble ce concours culinaire, les participants
renforceront leur confiance, leur estime de soi et développeront des compétences directement transposables
au monde professionnel.

Un moment riche en échanges pour inspirer de nouvelles pratiques en entreprise !

CONCOURS DE CUISINE

Dans un lieu d’exception, La Table d’Emeraude, le restaurant
d’application de I’Esat Berthier labelisé Maitre Restaurateur !

Des brigades mixtes collaborateurs d’entreprise et travailleurs en
situation de handicap.
Un concours de cuisine professionnel et ludique.
Challenge, interaction, découverte de l'autre et de soi !

L'INCLUSION SOUS L'ANGLE RESSOURCES HUMAINES PAR
HUMANDO

Echanges et débats sur I'expérience vécue avec l'atelier culinaire et
apport de contenus formation via une formation animé par Humando

L'Esat Berthier est un établissement et service d'aide par le travail, L' ESAT Berthier accueille actuellement 157 travailleurs handicapés qui s’inscrivent dans un
Eﬂ parcours professionnel. Grace a la formation dispensée et a la politique d’immersion réguliére dans le monde du travail, les travailleurs handicapés de I'ESAT
Berthier savent répondre aux exigences des plus grandes des entreprises.

Hard Hand in Cap est une association loi 191 dont l'objet est de favoriser l'inclusion professionnelle de personnes en situation de handicap, dans le
L3y cadre de lapprentissage, la sociabilisation, de la formation et de l'emploj avec tous les outils, programmes de formation, accompagnements, et
événements contribuant a atteindre cet objectif.

= Performhance est un organisme de formation certifié Qualiopi pour action de formation qui met a disposition tout son savoir et toute son expertise pour lier

h'_ﬁ“ e gastronomie, hygiéne, sécurité et handicap. Tout est mis en ceuvre pour développer le potentiel de chacun et perfectionner vos activités professionnelles.

@ Ou que vous soyez, nous intervenons partout en France, dans vos locaux ou dans I'un des 1 500 sites du Groupe Adecco
présentes sur I’ensemble du territoire




Nos Animations

Notre atelier “Roue des défis”

Tournez la roue, relevez un défi et expérimentez le handicap le temps d’un instant ! Une
sensibilisation ludique et impactantee.

* Une roue a tourner pour découvrir un défi inspiré
des réalités du handicap (moteur, sensoriel,
cognitif, maladies invisibles).

*Un échange pédagogique pour apporter des
informations générales et des éléments
spécifiques a votre entreprise si nécessaire.

s *Une participation libre et volontaire : les
collaborateurs peuvent venir tenter un défi a leur
rythme.

* Avec Reverto, vivez le quotidien d'une personne
en situation de handicap grace a la VR.

» Sensibilisez efficacement vos équipes a travers des
scénarios tirés de situation réelles.

* Disposez d'un outil puissant pour changer les
perceptions et renforcer l'inclusion dans votre
entreprise

—> Formation Présentielle

— Formation « stand » ou atelier sensibilisation

@ Ou que vous soyez, nous intervenons partout en France, dans vos locaux ou dans I'un des 1 500 sites du Groupe Adecco

présentes sur I’ensemble du territoire
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